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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

引言： 

本校於 2019 年 6 月，詢問參與運用發展津貼項目的學生之意見，以評估 18-19 年度運用「學校發展津貼」所開辦

的各項活動之成效，並徵詢各老師有關本年度擬開辦新項目的建議。 

綜合調查結果所示，同學及教師都滿意 18-19 年度運用「學校發展津貼」所舉辦的各項活動的成效，並建議繼續開

辦「照顧學生不同和特殊的學習需要」的項目，以照顧學生不同的學習需要，並幫助其發展潛能；同時利用撥款增聘教

學助理，以減輕教師的工作量及推動校本課程發展。 

本學年校方獲得發展津貼撥款共$774,983.00 元。本校期望運用學校發展津貼撥款開辦各類的活動，以鼓勵學生參

與並發展他們的潛能及語文能力。此外，利用外購服務，聘請專業導師，既能舉辦不同類的學習活動，也能為教師創造

空間。本計劃期望善用上述的撥款，讓教師有較充裕的時間推展校本的課程發展及評核工作，並有助提升教與學的效

能。 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

開辦小一銜接課程 

 

1. 透過卓悅教育有限公司聘請 4

名導師開闢英文拼音班及

STEM 科創小先鋒，目的為加

強學生英文拼音知識。讓學生

享受科探樂趣，提升對各科的

興趣。 

2. 游泳班:目的為鍛煉學生良好

體魄。 

3. 透過仁愛堂體育中心聘請 1名

導師讓小一學生透過游泳課

程，盡快適應小一校園生活。 

2019 年 7 月

至 8月 

卓悅教育有限公司導

師費用：$9,500 

 

仁愛堂體育中心導師

費用：$27,000 

 

合共費用: $36,500 

觀察學生上堂的表現及

出席率 

駱嘉欣 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

開辦尖子奧數培訓課程 

 

聘請專業導師來培訓尖子代表學校

參與數學比賽，提升學生成就感。

透過持續培訓，發展學生的邏輯思

維，並提高學生的解難能力。 

 

1. 奧數培訓班(小三/小四) 

2. 奧數培訓班(小五) 

3. 奧數培訓班(小六) 

2019 年 9 月

至 2020 年 6

月 

奧數培訓班(小三/

四)：$8,000。 

 

奧數培訓班(小五)：

$8,000。 

 

奧數培訓班(小六)： 

$14,400。 

 

合共費用:$30,400 

每位學生至少參與一次

數學比賽。50%學生能

獲得獎項。 

梁雅媛 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

開辦中文加油班 

 

1. 聘請校外導師開辦中文加油

班，由評估一後開始，中文

科任老師挑選成績未如理想

的學生(一至六年級)入組進

行保底課程。 

 

2. 中文保底課程每星期一節，每

節 1小時 15 分，每小組人數

15-20 人。 

2019 年 10

月至 2020 年

5 月 

導師費用：$45,000 50%參與學生成績比上

一次有進步。 

林慧雯 

主任 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

開辦英文加油班 

 

1. 聘請校外導師開辦英文加油

班，由評估一後開始，英文

科任老師挑選成績未如理想

的學生(一至六年級)入組進

行鞏固課程。 

 

2. 英文保底課程每星期一節，每

節 1小時，每小組人數 15-20

人。 

2019 年 11

月至 2020 年

5 月 

導師費用：$44,800 50%參與學生成績比上

一次有進步。 

羅懿媛 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

開辦數學加油班 

 

1. 聘請校外導師開辦數學加油

班，由評估一後開始，數學

科任老師挑選成績未如理想

的學生(一至六年級)入組進

行鞏固課程。 

 

2. 數學保底課程每星期一節，每

節 1小時，每小組人數 15-20

人。 

2019 年 11

月至 2020 年

5 月 

導師費用：$49,300 50%參與學生成績比上

一次有進步。 

梁雅媛 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

武術初班 

 

1. 透過撥款外聘一名武術教練。 

2. 訓練學生參加武術比賽。 

3. 支付比賽所需報名費用。 

2019 年 9 月

至 2020 年 6

月 

一名武術教練： 

$4,500 

觀察學生上堂的表現及

出席率 

吳偉彤 

主任 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

行為支援班 

 

1. 透過撥款騁用機構處理行為情

緒問題的學生。 

2. 安排課程訓練學生與人相處。 

3. 支付學生所有費用。 

2019 年 11 月

至 2020 年 6

月 

所有課程費用合共： 

$4,9000 

觀察學生上堂的表現及

出席率 

陳煥如 

主任 

葉穎芝 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

聘請教學助理牧民一名 

 

1. 支援校本宗教科課程 

2. 營造學校宗教氣氛，並加強學

生的信仰和教會的認識。 

3. 培養學生效法基督愛人如已的

精神和學校關愛文化 

4. 負責學生的福傳工作，加强認

識天主教教育五大核心價值。

與宗教科科任合作計劃校本宗

教科聯課活動，並帶領基督小

先鋒活動。 

5. 加強教友學生認識天主教教會 

6. 製定宗教科增潤課程、營造學

校關愛文化及提升學校宗教氣

氛，並利用早會、午膳時間推

行宗教活動。 

2019 年 9 月

至 2020 年 8

月 

牧民助理薪酬全年合

共：$170,100 

1. 學生意見調查 

2. 統計學生參加宗教

活動的數字 

3. 觀察學生於早會及

其他宗教活動的投

入感 

4. 牧民助理工作表現

報告 

袁毅富 

温志鵬 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

聘請資訊科技教學支援助理二名(津

貼部分薪酬) 

 

1. 協助老師製作網上教材，並將

教材上網，方便老師教學和學

生學習。 

2. 協助更新學校網頁內容。 

3. 協助老師有關小記者攝錄及剪

片工作。 

4. 協助攝製及上載學校活動的工

作。 

5. 透過資訊科技助理的協助，鼓

勵老師多運用資訊科技教學。 

6. 推行網上教學和增加學生自學

的機會。 

2019 年 9 月

至 2020 年 8

月 

資訊科技助理薪酬： 

 

津貼第一位助理薪

酬：$42,262.5。 

   

津貼第二位助理薪

酬：$42,262.5。 

 

全年合共: $84,525 

1. 100%教師能運用資

訊科技教學。 

2. 資訊科技助理能按

時完成網上教材製

作及上載網頁。 

3. 資訊科技助理能按

時更新網頁。 

4. 能準確地完成小一

至小三家課冊網上

發佈工作。教師能

運用資訊科技進行

教學。 

5. 定期檢查網頁。 

温志鵬 

老師 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 

 (量度標準) 

負責人 

減輕教師工作量，使他們

能專注： 

課程發展 

提高學生的語文能力 

照顧學生的學習需要  

其他 (請註明) 

______________ 

教師代課津貼 

 

1. 提升教師專業發展及創造空間

專注日常教學工作。 

 

2. 提升教師專業發展及培訓，鼓

勵教師進修，運用額外資源聘

請合資歷的代課教師，藉以減

輕校內教師代課的負擔及壓

力。 

 

3. 代課的性質只限於教師進修或

專業發展，並不包括病假或事

假。並以半天起至一天或以上

的代課為合。 

2019 年 9 月

至 2020 年 7

月 

$1,400 × 150 日： 

 

$210,000 

1. 平均每位教師可以

享有約三天進修代

課。 

2. 70%或以上教師可

以享有進修代課。 

3. 統計參加人數及檢

視成效。 

陳煥如 

主任 
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青山天主教小學 

2019-2020 年度運用「學校發展津貼」計劃 

 

財政預算表 

金額(上年度結餘) 2018-2019 年度學校發展津貼餘款 $725,464.67 

金額(本年度撥款) 2019-2020 年度學校發展津貼撥款 $774,983.00 

 2019-2020 年度學校發展津貼(合計) $1,500,447.67 

分類 本年度支出項目：  

I.照顧學生不同和特殊的學習需要 

 

1. 小一銜接課程 $36,500.00 

2. 尖子奧數培訓課程 $30,400.00 

3. 中文加油站 $45,000.00 

4. 英文加油站 $44,800.00 

5. 數學加油站 $49,300.00 

6. 武術初班 $4,500.00 

7. 行為支援班 $49,000.00 

II. 課程發展 1. 教學助理(牧民)一名 $170,100.00 

3. 資訊科技教學支援助理二名  $84,525.00 

4. 教師代課津貼 $210,000.00 

 支出總計 $724,125.00 

預算本年度支出結餘 $776,332.67 
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